PLANO DE ADESAO AO PROGRAMA UNAPI

E 0 GOVERNO E A ACADEMIA JUNTOS POR UMA
POLITICA PUBLICA, DESENVOLVIDA PELA REDE
ESTADUAL PARANAENSE DE ENSINO SUPERIOR, PARA
A POPULA(}Z\O IDOSA DO ESTADO!
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SECRETARIA DA MULHER,
IGUALDADE RACIAL
E PESSOA IDOSA




UNAPI

CONSTRUINDO UM FUTURO INCLUSIVO PARA AS PESSOAS IDOSAS!

E A UNIVERSIDADE ABERTA AS PESSOAS IDOSAS!
« EDUCAGAO ACADEMICA ACESSIVEL E INCLUSIVA

« FORMAGAO PARA 0 EMPREENDEDORISMO, A VALORIZAGAO
HUMANA E A INCLUSAO SOCIAL

e CURSO DE 512 HORAS/AULA EM 1 ANO COM CERTIFICADO!

e 20 A 40 ALUNOS INSCRITOS POR TURMA!
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ESTRATEGIA

« ADESAO, 0S MUNICIPIOS APRESENTARAO A INDICAGAO DE UM 0OU
MAIS PONTOS FOCAIS, QUE DEVERAO POSSUIR VINCULO COM A
GESTAO MUNICIPAL (SERVIDOR COMISSIONADO OU DE CARREIRA
E/OU PESSOA FISICA CONTRATADA PARA EXECUCAO DO
PROGRAMA NO MUNICIPIO)

e 0S PONTOS FOCAIS SERAO CAPACITADOS PELA EQUIPE TECNICA
DA UNESPAR E DA SEMIPI E RECEBERAO SUPORTE, COM A
DISPONIBILIDADE DE UM CANAL DE WHATSAPP PARA O APOIO AS
DUVIDAS E ORIENTA(}AO PELA EQUIPE DA UNESPAR.
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PROPOSTA DE FORMAGAO

« AS FORMACOES OCORRERAO 02 VEZES POR SEMANA NO
MUNICIPIO (PODE SER 1X PRESENCIAL E 1X ONLINE);

o ATIVIDADES COMO: CONFERENCIAS, EXPOSICOES DIDATICAS,
DISCUSSOES, GRUPOS DE ESTUDO, MESAS-REDONDAS, AULAS
PRATICAS, DINAMICAS DE GRUPO, PROJECAO DE FILMES, USO DE
RECURSOS AUDIOVISUAIS DIVERSOS, PESQUISAS, RELATORIOS,
MONTAGEM DE MURAIS, DE DOSSIE, ATIVIDADES CULTURALIS,
RECREATIVAS, ESPORTIVAS, EXCURSOES, PASSEIOS, ENCONTROS,
ETC., DE ACORDO COM ESPECIFICIDADE DOS CONTEUDOS E
ATIVIDADES A SEREM TRABALHADOS.
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ETAPA 1 - GESTAO MUNICIPAL

o o o o o o o o o
A GESTAO MUNICIPAL DEFINE O INTERESSE EM PARTICIPAR DO
PROGRAMA. ® ® ® ® ® ® o ® ®
NOMEACAO DE PONTO(S) FOCAL(IS) QUE:
e TENHAM VINCULO COM A GESTAO PUBLICA.
e TENHAM DISPONIBILIDADE PARA ATUAR COMO FACILITADORES
PRESENCIAIS.
e PARTICIPEM DAS CAPACITAGOES OBRIGATORIAS PROMOVIDAS
PELA UNESPAR/SEMIPI.
ETAPA 2 - DOCUMENTA(}AO NECESSARIA ETAPA 3 - AVALIA(}AO TECNICA SEMIPI

0S MUNICIPIOS DEVEM PREENCHER E ASSINAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS: « APOS 0 RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS, A SEMIPI

ABRIRA E-PROTOCOLO OFICIAL PARA TRAMITAQRO

« TERMO DE ADESAO E RESPONSABILIDADE (ANEXO II) - ASSINADO PELO INTERNA

PREFEITO(A), SECRETARIO(A) RESPONSAVEL OU DESIGNADO LEGALMENTE.

« FORMULARIO DE DADOS (ANEXO III) - INFORMAQ()ES INSTITUCIONAIS E DOS
PONTOS FOCAIS.

e PRAZO DE ENVIO: 30/06/25

« A EQUIPE TECNICA SEMIPI AVALIARA O
CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS E CONDIGOES DE
ADESAO.

ENVIO: ENCAMINHAR 0S DOIS DOCUMENTOS EM FORMATO PDF PARA O E-MAIL: . COM APROVAGAO, A UNESPAR ENTRARA EM CONTATO
COM O PONTO FOCAL MUNICIPAL PARA SEQUENCIA DA
IMPLEMENTAGAO.
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RESPONSABILIDADES DOS MUNICIPIOS
ADERENTES

INDICAR PONTO(S) FOCAL(IS) CAPACITADOS.
GARANTIR INFRAESTRUTURA MINIMA PARA AS AULAS PRESENCIAIS.

INCENTIVAR E ORGANIZAR O ENGAJAMENTO DE PROFISSIONAIS E VOLUNTARIOS
LOCAIS NAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS.

REALIZAR A IMPRESSAO DOS MATERIAIS, SE DESEJADO, COM BASE NO MATERIAL
DIGITAL DISPONIBILIZADO GRATUITAMENTE PELA UNESPAR.

ACOMPANHAR FREQUENCIA E DESEMPENHO DOS ALUNOS (MINIMO DE 75% DE
FREQUENCIA EXIGIDA).



MUNICIPIOS APTOS A PARTICIPAR NESTA PRIMEIRA ETAPA DO PROGRAMA UNAPI:

ASSOMEC:
ASSOCIAGAO DOS
MUNICIPIOS DA
REGIAO
METROPOLITANA DE
CURITIBA

CURITIBA

AMSULPAR:
ASSOCIAGAO DOS
MUNICIPIOS DO
SUL PARANAENSE

COMCAM:
COMUNIDADE DOS
MUNICIPIOS DA
REGIAO DE CAMPO
MOURAO

CAMPO MOURAO

AMUNPAR:
ASSOCIAGAO DOS
MUNICIPIOS DO
NOROESTE DO
PARANA

AMUVI:
ASSOCIAGAO DOS
MUNICIPIOS DO

VALE DO IVAL

APUCARANA

AMLIPA:
ASSOCIAGAO DOS
MUNICIPIOS DO
LITORAL DO
PARANA

PARANAGUA PARANAVAI
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CAMPUS DE APUCARANA - AMUVI: ASSOCIAGCAO DOS MUNICIPIOS DO VALE DO IVAI

ARIRINHA

., BORRAZOPOLIS
DO IVAI

APUCARANA ARAPUA

CALIFORNIA GODOY

CRUZMALTINA FAXINAL
MOREIRA

JANDAIA DO JARDIM

KALORE
SUL ALEGRE

IVAIPORA

MAUA DA
SERRA

ARILANDIA
DO SUL

LIDIANOPOLIS BB LUNARDELLI

SAO JOAO

OSARIO DO
IVAI

NOVO RIO BRANCO

DO IVAI

ITACOLOMI DO IVAI

SAO PEDRO

DO IVAI



CAMPUS DE CAMPO MOURAO - COMCAM: COMUNIDADE DOS MUNICIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO

BARBOSA
FERRAZ

BOA CAMPINA CAMPO
ESPERANCA DA LAGOA MOURAO

CORUMBATAI NGENHEIRO

DO SUL BELTRAO FAROL

MOREIRA
SALES

JANIOPOLIS

LUIZIANA

NOVA
CANTU

QUARTO QUINTA DO
CENTENARIO SOL

TERRA BOA

RANCHO ALEGRE
D’OESTE

UBIRATA




CAMPUS DE CURITIBA - ASSOMEC: ASSOCIAQZO DOS MUNICIPIOS DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA

BALSA
NOVA

ALMIRANTE
TAMANDARE

BOCAIUVA DO

ARAUCARIA -

ADRIANOPOLIS

CAMPO

CAMPO
MAGRO

CAMPINA

CERRO AZUL COLOMBO

GRANDE DO SU

LARGO

DOUTOR AZENDA RIO

CONTENDA ULYSSES GRANDE

CURITIBA ITAPERUGU

QUATRO
BARRAS

LAPA MANDIRITUBA PIRAQUARA

TUNAS DO

AO JOSE DO IJUCAS DO
PINHAIS SUL

RIO BRANCO

QUITANDINHA

DO SUL PARANA




CAMPUS DE PARANAGUA - AMLIPA: ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO LITORAL DO PARANA

ANTONINA GUARAQUECABA I GUARATUBA MATINHOS MORRETES
y PONTAL DO
PARANAGUA .
PARANA




CAMPUS DE PARANAVAI - AMUNPAR: ASSOCIAGCAO DOS MUNICiPIOS DO NOROESTE DO PARANA

ALTO
PARANA

CRUZEIRO
DO SUL

DIAMANTE
DO NORTE

AMAPORA GUAIRAGA

ITAUNA DO
SUL

JARDIM
OLINDA

INAJA

LOANDA

MARILENA

DARAISO DC

NOVA
LONDRINA

NOVA ALIANCA

. PARANAPOEMA
DO IVAI

NORTE

QUERENCIA
DO NORTE

PLANALTINA
DO PARANA

SANTA RUZ DE
MONTE CASTELO

PORTO RICO

PARANAVAIL

SAO CARLOS SAO JOAO

DO IVAI

SANTA SANTO ANTONIO

DO CAIUA

SANTA IZABEL

DO CAIUA

DO IVAI MONICA

SAO PEDRO

. TAMBOARA
DO PARANA

TERRA RICA



CAMPUS DE UNIAO DA VITORIA - AMSULPAR: ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SUL PARANAENSE

ANTONIO CRUZ GENERAL PAULA
BITURUNA
OLINTO MACHADO CARNEIRO FREITAS
PAULO PORTO SAO MATEUS UNIAO DA
FRONTIN VITORIA DO SUL VITORIA
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OBRIGADA
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LARISSA MARSOLIK -
DIRETORA DE POLITICAS PUBLICAS
PARA PESSOAS IDOSAS

IDOSOMRSEMIPI.PR.GOV.BR
(41) 4009-3627

PARANA *

OOOOOOOOOOOOOOO

EEEEEEEEEEEEEEEEEEE
AAAAAAAAAAAAAAA



