
PLANO DE ADESÃO AO PROGRAMA UNAPI 

É O GOVERNO E A ACADEMIA JUNTOS POR UMA
POLÍTICA PÚBLICA, DESENVOLVIDA PELA REDE

ESTADUAL PARANAENSE DE ENSINO SUPERIOR, PARA
A POPULAÇÃO IDOSA DO ESTADO!



 Construindo um futuro inclusivo para as pessoas idosas!

UNAPI

É A UNIVERSIDADE ABERTA ÀS PESSOAS IDOSAS!

EDUCAÇÃO ACADÊMICA ACESSÍVEL E INCLUSIVA

FORMAÇÃO PARA O empreendedorismo, a valorização
humana e a inclusão social

CURSO DE 512 horas/aula Em 1 ANO COM CERTIFICADO!

20 a 40 alunos inscritos por turma!

www.semipi.pr.gov.br/



ESTRATÉGIA

adesão, os municípios apresentarão a indicação de um ou
mais pontos focais, que deverão possuir vínculo com a
gestão municipal (servidor comissionado ou de carreira
e/ou pessoa física contratada para execução do
Programa no município)

os pontos focais serão capacitados pela equipe técnica
da UNESPAR e da SEMIPI e receberão suporte, com a
disponibilidade de um canal de WhatsApp para o apoio às
dúvidas e orientação pela equipe da UNESPAR.

www.semipi.pr.gov.br/



proposta de formação
as formações ocorrerão 02 vezes por semana NO
MUNICÍPIO (pode ser 1x presencial e 1x online);

ATIVIDADES como: conferências, exposições didáticas,
discussões, grupos de estudo, mesas-redondas, aulas
práticas, dinâmicas de grupo, projeção de filmes, uso de
recursos audiovisuais diversos, pesquisas, relatórios,
montagem de murais, de dossiê, atividades culturais,
recreativas, esportivas, excursões, passeios, encontros,
etc., de acordo com especificidade dos conteúdos e
atividades a serem trabalhados.

www.semipi.pr.gov.br/



A gestão municipal define o interesse em participar do
Programa.

Nomeação de ponto(s) focal(is) que:

 Tenham vínculo com a gestão pública.
 Tenham disponibilidade para atuar como facilitadores
presenciais.
 Participem das capacitações obrigatórias promovidas
pela UNESPAR/SEMIPI.

Etapa 1 – Gestão Municipal

Etapa 2 – Documentação Necessária

Os municípios devem Preencher e assinar os seguintes documentos:

Termo de Adesão e Responsabilidade (Anexo II) – Assinado pelo
Prefeito(a), Secretário(a) responsável ou designado legalmente.
Formulário de Dados (Anexo III) – Informações institucionais e dos
pontos focais. 
prazo de envio: 30/06/25

Envio: Encaminhar os dois documentos em formato PDF para o e-mail:
idoso@semipi.pr.gov.br

Etapa 3 – Avaliação Técnica SEMIPI

Após o recebimento dos documentos, a SEMIPI
abrirá E-Protocolo oficial para tramitação
interna.

A equipe técnica SEMIPI avaliará o
cumprimento das exigências e condições de
adesão.

Com aprovação, a UNESPAR entrará em contato
com o ponto focal municipal para sequência da
implementação.



Indicar ponto(s) focal(is) capacitados.

Garantir infraestrutura mínima para as aulas presenciais.

Incentivar e organizar o engajamento de profissionais e voluntários
locais nas atividades pedagógicas.

Realizar a impressão dos materiais, se desejado, com base no material
DIGITAL disponibilizado gratuitamente pela UNESPAR.

Acompanhar frequência e desempenho dos alunos (mínimo de 75% de
frequência exigida).

Responsabilidades dos Municípios
Aderentes



AMUVI:
Associação dos
Municípios do

Vale do Ivaí

COMCAM:
Comunidade dos
Municípios da

Região de Campo
Mourão

ASSOMEC:
Associação dos
Municípios da

Região
Metropolitana de

Curitiba

AMLIPA:
Associação dos
Municípios do

Litoral do
Paraná

AMUNPAR:
Associação dos
Municípios do
Noroeste do

Paraná

AMSULPAR:
Associação dos
Municípios do

Sul Paranaense

municípios aptos a participar nesta primeira etapa do Programa UNAPI:

APUCARANA campo mourão curitiba

união da vitóriaparanavaíparanaguá

www.semipi.pr.gov.br/



CAMPUS DE APUCARANA - AMUVI: Associação dos Municípios do Vale do Ivaí

APUCARANA Arapuã
aririnha

do ivaí
bom

sucesso
borrazópolis

califórnia cambira cruzmaltina faxinal
godoy

moreira

grandes
rios

ivaiporã
jandaia do

sul
jardim
alegre

kaloré

lidianópolis lunardelli
marilândia

do sul
marumbi

mauá da
serra

novo
itacolomi

rio bom
rio branco

do ivaí
rosário do

ivaí
são joão
do ivaí

são pedro
do ivaí



CAMPUS DE CAMPO MOURÃO – COMCAM: Comunidade dos Municípios da Região de Campo Mourão

Araruna
barbosa
ferraz

boa
esperança

campina
da lagoa

campo
mourão

corumbataí
do sul

engenheiro
beltrão

farol fênix goioerê

janiópolis juranda luiziana mamborê
moreira

sales

nova
cantu

peabiru
quarto

centenário
quinta do

sol

rancho alegre
d’oeste

terra boa

ubiratã



CAMPUS DE CURITIBA - ASSOMEC: Associação dos Municípios da Região Metropolitana de Curitiba

adrianópolis
almirante
tamandaré

araucária
balsa
nova

bocaiuva do
sul

campina
grande do sul

campo
largo

campo
magro

cerro azul colombo

contenda curitiba
doutor
ulysses

fazenda rio
grande

itaperuçu

lapa mandirituba pinhais piraquara
quatro
barras

quitandinha
rio branco

do sul
são josé dos

pinhais
tijucas do

sul
tunas do
paraná



CAMPUS DE PARANAGUÁ - AMLIPA: Associação dos Municípios do Litoral do Paraná

antonina guaraqueçaba guaratuba matinhos morretes

paranaguá
pontal do

paraná



CAMPUS DE PARANAVAÍ - AMUNPAR: Associação dos Municípios do Noroeste do Paraná

alto
paraná

amaporã
cruzeiro

do sul
diamante
do norte

guairaçá

inajá
itaúna do

sul
jardim
olinda

loanda marilena

mirador
nova aliança

do ivaí
nova

londrina
paraíso do

norte
paranapoema

paranavaí
planaltina
do paraná

porto rico
querência
do norte

santa ruz de
monte castelo

santa izabel
do ivaí

santa
mônica

santo antônio
do caiuá

são carlos
do ivaí

são joão
do caiuá

são pedro
do paraná

tamboara terra rica



CAMPUS DE UNIÃO DA VITÓRIA - AMSULPAR: Associação dos Municípios do Sul Paranaense

antonio
olinto

bituruna
cruz

machado
general
carneiro

paula
freitas

paulo
frontin

porto
vitória

são mateus
do sul

união da
vitória



obrigada

(41) 4009-3627
idoso@semipi.pr.gov.br

Larissa marsolik -
diretora de políticas públicas

para pessoas idosas

www.semipi.pr.gov.br/


